
CARTA DE SUSPENSÃO NO TRABALHO

IDENTIFICAÇÃO

Empregador: razão social, CNPJ e endereço

Empregado: nome, CPF e endereço

Destinatário / responsável, quando distinto

COMUNICAÇÃO DA SUSPENSÃO

Comunicamos a suspensão no período indicado em razão dos fatos registrados. A aplicação e sua

duração devem respeitar a legislação e as circunstâncias efetivamente verificadas.

Fato, data e descrição objetiva

Fundamento e registros considerados

Início, término e quantidade de dias

Data e horário de retorno

Formulário elaborado por C2C Contabilidade. https://www.c2ccontabil.com.br

Preencha. Confira. Salve uma cópia. Evite impressões desnecessárias, ajude o meio ambiente. 🌿

https://www.c2ccontabil.com.br


CARTA DE SUSPENSÃO NO TRABALHO

Manifestação do empregado

LOCAL, DATA E ASSINATURAS

Cidade / UF e data de assinatura

Emitente / responsável Recebedor: ciência

Testemunha, se necessária

Formulário elaborado por C2C Contabilidade. https://www.c2ccontabil.com.br

Preencha. Confira. Salve uma cópia. Evite impressões desnecessárias, ajude o meio ambiente. 🌿

https://www.c2ccontabil.com.br

	campo_001: 
	campo_002: 
	campo_003: 
	campo_004: 
	campo_005: 
	campo_006: 
	campo_007: 
	campo_008: 
	campo_009: 


